Herr/Frau

Abteilung

An

die Geschaftsfuhrung /
die Personalabteilung /
den Vorgesetzten /

im Hause

Gefahrdungsanzeige

Arbeitstberlastung am

Sehr geehrte Damen und Herren,

in der Abteilung ist es am zu einer erheblichen

Arbeitstiberlastung gekommen. Diese wurde verursacht durch

ungeplanten Personalausfall

Urlaub von Personal

Unbesetzte Stellen in der Abteilung

einen akuten Notfall

erhodhter Arbeitsanfall

Nichteinhaltung der Pausenzeiten

Nichteinhaltung der Arbeitszeiten gemal3 8 3 ArbZG

Im Einzelnen stellte sich die Situation wie folgt dar:



Aus diesem Grund war es mir nicht méglich,

die anfallenden Arbeiten termingerecht zu erledigen

die erforderliche Qualitat meiner Arbeitsleistung sicherzustellen

Dies betrifft im Einzelnen folgende Tatigkeiten:

Ich weise darauf hin, dass ich im Falle derartiger Uberlastung Fehler bei der Erbrin-
gung meiner Arbeitsleistung nicht ausschlie3en kann. Ich weise weiter auf den mog-

lichen Eintritt von Schaden insbesondere in folgenden Bereichen hin:

Aufgrund der Tatsache, dass meine Uberlastung auf einer von mir nicht zu vertreten-
den Organisation der Abteilung beruht, kann ich die Verantwortung fir eventuell auf-
tretende Fehler im Rahmen meiner Arbeitsleistung nicht Gbernehmen. Dies gilt ins-
besondere fir eventuelle Schadensersatzanspriiche Dritter. Ich werde auch etwaige
Rugen meiner Arbeitsleistung, z.B. in Form von Abmahnungen oder Ermahnungen
zuruckweisen. Des weiteren behalte ich mit vor, Arbeitsleistungen zu verweigern, die

uber den Rahmen der gesetzlichen oder vertraglichen Bestimmungen hinausgehen.

Mit freundlichen GrifRen



